
Entrenamiento 

Virtual

i n t e g r a n d o n e g o c i o s . c o m



Bajo una metodología lúdica y 
divertida para aterrizar, 
tangiblemente, la teoría del taller 

Análisis de casos.

Design thinking.

Kahoot, mentimeter.

Trabajo virtual:

Elementos

clave:



¿Qué es una presentación virtual?

¿Cómo debo estructurar la información?

¿Qué herramientas debo usar para generar impacto?

¿Cómo hacer un cierre poderoso?

¿Qué quiero que suceda después de mi presentación?
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Cimientos y

Factores Importantes

•Objetivo
•Apertura
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Story Telling

•Arquitectura
•Mensaje
•Uso de herramientas
virtuales
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Herramientas de 
Presentador a distancia:

•Manejo de voz
•Lenguaje no verbal
•Entonaciones
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Manejo de Tiempo y 
Cierre poderoso

PROGRAMA

“Presentaciones Virtuales”
Taller Virtual

•Llamado a la acción
•Consigue tu objetivo
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No encuentro equilibrio en mi agenda personal y laboral

¿Cómo debo manejar mi agenda, equipo y familia?

¿Cómo puedo priorizar lo urgente de lo importante?

¿Cómo manejo mi tiempo trabajando en casa ?

Como perciben el tiempo los managers 
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La responsabilidad 
esta en tus manos

•Accountability
•Pretextos comunes
• Autoenfoques
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Aprende a decir NO 
acertivamente

•Cuando, a quién y en que
momento
• A mi entorno familiar y
laboral
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Herramientas de Manejo 
del tiempo virtual

•Oranización de agenda y
equipos virtuales

4

Seguimiento a 
proyectos

PROGRAMA

“Time master”
Taller Virtual

•Matriz del desempeño
•Opciones tecnológicas
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PROGRAMA

“Negociación”
Taller Virtual

www.integrandonegocios.com

•Posturas al negociar
• Zonas para negociar

4

• 5 Tip´s básicos para
un cierre efectivo

•¿Con quién estoy
negociando
•Clarificando
objetivo…

• Tácticas para influir
•Manejo de objeciones

Basado en el modelo de Harvard y complementado con 

la experiencia de cientos de negociaciones realizadas a 

nivel corporativo por los creadores del programa

Basado en cuatro principios centrales:



Algunos clientes que viajan con nosotros


