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Trabajo virtual:

Bajo una metodologia ludica y
divertida para aterrizar,
tangiblemente, la teoria del taller
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¢ Qué es una presentacion virtual? " ! ||HI
' Q

¢, Como debo estructurar la informacion?
¢, Qué herramientas debo usar para generar impacto?
¢, Como hacer un cierre poderoso?
¢, Qué quiero que suceda después de mi presentacione

Manejo de Tiempo vy
Cierre poderoso

eLlaomado a la accién
*Consigue tu objetivo

Herramientas de
Presentador a distancia:

* Manejo de voz
*Lenguaje no verbal
*Entonaciones
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Cimientos y
Factores Importantes

*Objetivo
* Apertura

Story Telling

e Arquitectura

*Mensaje

*Uso de herramientas
virtuales

PROGRAMA

Director General

Administrador de empresas con una especialidad en Mercadotecnia por la Universidad La Salle, es un
arduo investigador del comportamiento humano y por tal razén termind una maestria en Psicoterapia.
Es instructor certificado en diversos temas y tiene amplia experiencia impartiendo talleres enfocados
en el desarrollo e implementacion de habilidades a nivel nacional e internacional.

Como complemento a su experiencia, como ejecutivo trabajd en distintas dreas: Ventas,
Mercadotecnia, Recursos Humanos y Capacitacion. En empresas nacionales y multinacionales:
VBT e Costco, CRECE, CB Consultores y Sabritas-Pepsico.
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No encuentro equilibrio en mi agenda personal y laboral
¢, Como debo manejar mi agenda, equipo y familia?
¢, Como puedo priorizar lo urgente de lo importante?

¢, Como manejo mi tiempo trabajando en casa ?

La responsabilidad
esta en tus manos
PROGRAMA AR ..ccountability

*Pretextos comunes
* Autoenfoques

Sequimiento a
proyectos

Matriz del desempeno
*Opciones tecnoldgicas

Herramientas de Manejo
del tiempo virtual

* Oranizacion de agenda 'y
equipos virtuales

Aprende a decir NO

acerlfivamente
.eCuando, a quién y en que
momento
e A mi enforno familiar
laboral
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Director General

Administrador de empresas con una especialidad en Mercadotecnia por la Universidad La Salle, es un
arduo investigador del comportamiento humano y por tal razén termind una maestria en Psicoterapia.
Es instructor certificado en diversos temas y tiene amplia experiencia impartiendo talleres enfocados
en el desarrollo e implementacion de habilidades a nivel nacional e internacional.

Como complemento a su experiencia, como ejecutivo trabajd en distintas dreas: Ventas,
Mercadotecnia, Recursos Humanos y Capacitacion. En empresas nacionales y multinacionales:
VBT e Costco, CRECE, CB Consultores y Sabritas-Pepsico.
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Basado en el modelo de Harvard y complementado con
la experiencia de cientos de negociaciones realizadas a
nivel corporativo por los creadores del programa

Basado en cuatro principios centrales:

*5Con quién estoy
negociando

* Clarificando
objetivo ...

* 5Tip’s bdsicos para
un cierre efectivo

* Posturas al negociar
* ZOoNnas para negociar

PROGRAMA

e Tacticas para influir
* Manejo de objeciones
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Director General

Administrador de empresas con una especialidad en Mercadotecnia por la Universidad La Salle, es un
arduo investigador del comportamiento humano y por tal razén termind una maestria en Psicoterapia.
Es instructor certificado en diversos temas y tiene amplia experiencia impartiendo talleres enfocados
en el desarrollo e implementacion de habilidades a nivel nacional e internacional.

Como complemento a su experiencia, como ejecutivo trabajd en distintas dreas: Ventas,
Mercadotecnia, Recursos Humanos y Capacitacion. En empresas nacionales y multinacionales:
VBT e Costco, CRECE, CB Consultores y Sabritas-Pepsico.




Algunos clientes que viajan con nosotros
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International

C tellati
Opstellation &% Banamex

@ NOéfIRTIS

MEGACABLE

Construccion de Patrimonio.




